
Ajuntament de Forallac

ACTA  DE  LA  SESSIÓ  EXTRAORDINÀRIA  DEL  PLE  DE  L’AJUNTAMENT 
CELEBRADA EN DATA TRES DE DESEMBRE DE DOS MIL VINT-I-QUATRE . 

A Forallac, a tres de desembre de dos mil vint-i-quatre.  

Essent les 20:27 hores es reuneix a la sala de sessions de l’Ajuntament, el Ple de la corporació 
sota la presidència de l’alcalde Josep Sala Leal, amb l’assistència dels regidors: Jaume Mont 
Poch,  Olga  Galceran  Flores,  Carles  Frigola  Doblado,  Marta  Chicot  Salgas,  Clara  Ruiz 
Delgado, Agnès Gasull Costa, Josep Masgrau Ponsatí i Núria Martín Pellicer, assistits per la 
secretària  de  la  corporació  Àngela  Sáez  Torres,  a  l’objecte  de  celebrar  sessió  pública 
extraordinària en primera convocatòria. 

Comprovat que el  quòrum dels assistents compleix allò  que estableix a l’article  98.c) del 
Decret Legislatiu 2/2003, de 28 d’abril, pel qual s’aprova el Text Refós de la Llei Municipal i  
de Règim Local de Catalunya, el Sr. Alcalde obre la sessió, declarada pública, per tractar els 
assumptes incloses en l’ordre del dia de la convocatòria:

ORDRE DEL DIA  

1. Expedient 1526/2024.- Proposta d’acord, si s’escau, modificació règim de dedicacions, 
retribucions i assistències

2. Expedient 978/2024.- Proposta d’acord, si s’escau, pressupost municipal i plantilla 2025 

DESENVOLUPAMENT DE LA SESSIÓ:

A) PART RESOLUTIVA

1.-  PROPOSTA  D’ACORD,  SI  S’ESCAU,  MODIFICACIÓ  RÈGIM  DE 
DEDICACIONS, ASSISTÈNCIES I INDEMNITZACIONS DELS MEMBRES DE 
LA CORPORACIÓ. Exp. 1526/2024.

Que en data 17 de juny de 2023, com a conseqüència de les eleccions locals convocades pell  
Reial Decret 207/2023, de 3 d’abril, celebrades el 28 de maig de 2023 es va constituir el nou 
Ajuntament. 

Que posteriorment, en data 29 de juny de 2023 el Ple de la corporació va adoptar l’acord per 
establir el règim de dedicacions, retribucions, assistències i indemnitzacions dels membres de 
la corporació.

Atès que actualment  l’Alcalde  president  ha decidit  augmentar  determinades  retribucions  i 
assistències, essent necessari modificar el règim de dedicació, retribució i assistències.

La  percepció  d'aquestes  retribucions,  quan  es  tracti  de  regidors  o  regidores  en  règim de 
dedicació exclusiva,  serà incompatible amb la de qualsevol altra retribució amb càrrec als 
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Ajuntament de Forallac

pressupostos  de  les  administracions  públiques  i  dels  ens,  organismes  i  empreses  que  en 
depenen i, també , amb les indemnitzacions que s'estableixen en l'apartat següent i amb el 
desenvolupament  d'altres  activitats,  en els  termes  previstos  per la  Llei  53/1984, de 26 de 
desembre, d'incompatibilitats del personal al servei de les administracions públiques.

Per contra, en els supòsits de dedicació parcial,  la percepció d'aquestes retribucions estarà 
sotmesa al règim que estableix l'article 75 de la Llei 7/1985, de 2 d'abril, Reguladora de les 
Bases del Règim Local.

Vist el document emès per l’Oficina Antifrau de Catalunya, relatiu a les Recomanacions a les 
persones representants locals i  als  òrgans de control  intern per les sessions constitutives  i 
organitzatives de les noves corporacions locals el qual estableix:  “L’import que es fixi  en 
concepte d’assistències a reunions d’òrgans col·legiats ha de ser igual per a tots els membres 
que conformen l’òrgan col·legiat. Les diferències dels imports només són acceptables en cas 
d’assistència a sessions de diferents òrgans col·legiats municipals. En qualsevol cas, no és 
admissible que per a la persona que presideix l’òrgan o per a les persones que conformin 
l’equip de govern es fixin imports diferents en concepte d’assistències a les sessions d’aquest 
òrgan que per a la resta de membres electes que l’integrin.”

Vist el que disposen els articles 75, 75 bis i 75 ter de la Llei 7/1985, de 2 d’abril, reguladora 
de les bases del règim local;  166 del Text refós de la Llei  municipal i  de règim local de 
Catalunya,  aprovat  pel  Decret  legislatiu  2/2003,  de  28  d'abril,  i  13  del  Reglament 
d’organització, funcionament i règim jurídic de les entitats locals, aprovat pel Reial decret 
2568/1986, de 28 de novembre.

Per tot això exposat, es proposa al Ple l’adopció del següent acord:

Primer. Establir que la Sra. Marta Chicot Salgas, regidora de la corporació, exercirà el seu 
càrrec en dedicació parcial, amb una dedicació 20 hores setmanals i unes retribucions de 
15.500 € anuals. 

En tot cas, el règim de dedicació parcial és incompatible amb la percepció de remuneracions 
per assistències a òrgans col·legiats dels quals en formin part. 

Segon.- Establir que el Sr. Carles Frigola Doblado, regidor de la corporació, exercirà el seu 
càrrec en dedicació parcial, amb una dedicació 20 hores setmanals i unes retribucions de 
15.500 € anuals. 

En tot cas, el règim de dedicació parcial és incompatible amb la percepció de remuneracions 
per assistències a òrgans col·legiats dels quals en formin part. 

Tercer.- Els membres de la corporació amb dedicació seran donats d’alta en el règim general 
de  la  Seguretat  Social  i  percebran  les  seves  retribucions  en  catorze  pagues,  dotze 
corresponents a les mensualitats de l’any i les dues restants corresponents a les mensualitats 
de juny i desembre.
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Ajuntament de Forallac

Quart.- Establir a favor dels membres de la corporació que no tenen dedicació exclusiva ni 
dedicació parcial, amb efectes de data 01/01/2025, el següent règim d’indemnitzacions en 
concepte d’assistències per la concurrència efectiva a les sessions dels òrgans col·legiats de 
la corporació de què formin part:

- Per assistència a les sessions del Ple: 500 €/ sessió.
- Per assistència a les sessions de la Junta de Govern Local: 500 €/ sessió.
- Per assistència a les sessions del Consell de Coordinació de Govern: 500 €/ sessió.
- Per assistència a les sessions de la comissió especial de comptes: 500 €/ sessió.

S’estableixen  uns  límits  retributius  a  les  assistències  a  òrgans  col·legiats,  en  funció  del 
càrrec:

Alcalde, límit assistències a òrgans col·legiats retribuïdes: 8 mensuals, la quantia màxima a 
percebre per any no podrà ascendir de 36.000 € bruts.  

Regidors amb delegació, límit assistències a òrgans col·legiats retribuïdes: 4 mensuals, la 
quantia màxima a percebre per any no podrà ascendir de 15.500 € bruts

Regidors sense delegació, límit assistències a òrgans col·legiats retribuïdes: 2 mensual, la 
quantia màxima a percebre per any no podrà ascendir de 6000 € bruts. 

Si per necessitats organitzatives de la corporació és necessària la celebració de sessions a 
òrgans col·legiats que superen els límits anteriors, la seva assistència no generarà dret a 
retribució. 

Cinquè. Establir a favor de tots els membres de la corporació el dret a ser indemnitzats per 
les despeses efectives ocasionades per l’exercici del càrrec, prèvia acreditació documental 
d’aquestes.

Sisè. Notificar aquest acord als regidors i regidores afectats, fent constar a aquells que han 
estat designats per a exercir el seu càrrec en règim de dedicació exclusiva o parcial, que 
s'entendrà acceptat aquest règim de no manifestar-se res al respecte dins del termini de les 24 
hores següents a la notificació.

Setè.  Publicar aquest acord al Butlletí  Oficial de la província i al tauler d’anuncis de la 
corporació,  i  difondre  el  contingut  d’aquesta,  de  conformitat  amb  el  principi  de 
transparència, mitjançant la seva publicació actualitzada i permanent a la seu electrònica 
municipal,  en  compliment  del  que  disposa  la  Llei  19/2013,  de  9  de  desembre,  de 
transparència, accés a la informació i bon govern i la Llei 19/2014, de 29 de desembre, de 
transparència, accés a la informació pública i bon govern.

Després de la lectura de la proposta per part de la Secretària Interventora, l’Alcalde comenta 
que es tracta d’una puja del 10% igual que pugen els dels funcionaris. Un cop feta aquesta 
introducció pregunta si hi ha alguna explicació al respecte.
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Ajuntament de Forallac

La  regidora  Agnès  Gasull  demana  explicació  sobre  la  motivació  que  hi  ha  a  més  de 
l’argument de que fa dos anys que no s’augmenta. Pregunta si fa falta fer més sessions.

L’Alcalde comenta que fa moltes sessions al dia i no esgoten el límit.

El regidor Josep Masgrau comenta que ells tampoc esgoten el límit de les sessions.

Alcalde comenta que hi ha llocs que fan coses molt estranyes i que aquí no es fan.

La regidora Agnès Gasull comenta que no entén que vol dir, i demana la justificació d’aquest 
increment.

L’Alcalde comenta que hi ha un 10% a per tot.

El regidor Josep Masgrau li pregunta a l’Alcalde quan va haver-hi la última puja.

L’Alcalde comenta que quan va haver-hi les últimes eleccions.

El regidor Josep Masgrau comenta que van ser-hi al 2023 i que del 2023- 2024 han fet una 
puja del 10% i que al personal funcionari no s’ha incrementat això.

L’Alcalde comenta que creu que sí.

La  Secretària  Interventora  exposa  que  l’augment  al  personal  és  la  que  marca  la  Llei  de 
Pressupostos i va ser un 2%.

El regidor Josep Masgrau comenta que si l’any passat es va fer l’acord i que aquest any es fa 
un increment del 10%, doncs que es tracta d’un augment important que no es pot suportar.

La proposta s’aprova amb sis vots a favor de l’equip de govern i tres vots en contra del grup 
d’Esquerra.

2.-  PROPOSTA  D’ACORD,  SI  S’ESCAU,  PER  L’APROVACIÓ  INICIAL  DEL 
PRESSUPOST MUNICIPAL I PLANTILLA 2025, ELS SEUS ANNEXES, BASES 
D’EXECUCIÓ I EL PLA ESTRATÈGIC DE SUBVENCIONS. Exp. 978/2024.

L’article 164 del Text Refós de la Llei Reguladora de les Hisendes Locals estableix que les 
entitats locals hauran d’elaborar i aprovar anualment un pressupost general en el que integraran 
el pressupost de la pròpia entitat, el dels organismes autònoms dependents de la mateixa, els 
estats de previsió de despesa i ingressos de les societats mercantils el capital social de les quals  
pertanyi íntegrament a l’entitat i on, a més, afegiran les bases d’execució del pressupost i els  
annexos corresponents.

El procés pressupostari es considera com un conjunt de fases o tràmits successius necessaris per 
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Ajuntament de Forallac

l’elaboració del document pressupostari que inclou l’elaboració, aprovació, execució, liquidació 
i el control i fiscalització del mateix.

El pressupost és elaborat pel President de l’entitat local incloent una memòria explicativa del 
seu  contingut  i  les  principals  modificacions  respecte  del  pressupost  de  l’exercici  anterior, 
liquidació del pressupost de l’exercici anterior, annex de personal de l’entitat i annex de les 
inversions a realitzar.

Una vegada realitzada l’elaboració es remetrà al Ple de la Corporació als efectes d’aprovació, 
esmena o devolució inicial que, un cop efectuada, comportarà la seva publicació en el butlletí 
oficial de la província durant 15 dies.

Una  vegada  transcorreguts  els  15  dies  caldrà  una  aprovació  definitiva  del  pressupost  amb 
resolució de les al·legacions presentades i, cas de no haver-se presentat al·legacions podrem 
considerar,  sense  necessitat  d’adoptar  cap  mes  acord  al  respecte,  elevat  a  definitiu  l’acord 
d’aprovació provisional amb la necessària tramesa de copia del mateix a l’Administració de 
l’Estat i a la corresponent Comunitat Autònoma, mitjançant Decret de l’Alcalde President on es 
farà constar l’extrem d’aprovació definitiva i s’ordenarà la tramesa corresponent.

El pressupost general d’aquest Ajuntament corresponent a l’exercici econòmic 2025, així com 
les seves bases d’execució, annexos i la plantilla de personal, comprensiva de tots els llocs de 
treball, s’ha confeccionat de conformitat amb l’establert en els articles 168 i 169 del Text refós 
de la Llei reguladora de les hisendes locals aprovada pel Reial decret legislatiu 2/2004, de 5 de 
març, i l’article 18 del Reial Decret 500/1990, de 20 d’abril, pel que es desenvolupa el capítol I 
del Títol VI de la Llei 39/1998.

Atès el que disposen les següents normes referents a la modificació de la plantilla:

- Real Decreto Legislatiu 5/2015, de 30 d’octubre, pel qual s’aprova el Text Refós de la 
Llei de l’Estatut Bàsic de l’Empleat Públic.
 

- Llei 7/1985, de 2 d’abril, Reguladora de les Bases de Règim Local.

- Reial Decret Legislatiu 781/1986, de 18 d’abril, pel que s’aprova el Text Refós  de les 
disposicions vigents en matèria de règim local.

- Decret legislatiu 1/1997, de 31 d’octubre, pel que s’aprova la refosa en un text únic dels 
preceptes de determinats textos legals vigents a Catalunya en matèria de funció pública.

- Decret 214/1990, de 30 de juliol, pel que s’aprova el Reglament del personal al servei de 
les entitats locals.

- Llei 22/2021, de 28 de desembre, de Pressupostos Generals de l’Estat per l’any 2022 

C
od

i V
al

id
ac

ió
: 9

X6
7E

3H
D

K6
M

YX
YE

KF
5J

W
TD

7M
N

 
Ve

rif
ic

ac
ió

: h
ttp

s:
//f

or
al

la
c.

ea
dm

in
is

tra
ci

o.
ca

t/ 
D

oc
um

en
t s

ig
na

t e
le

ct
rò

ni
ca

m
en

t d
es

 d
e 

la
 p

la
ta

fo
rm

a 
es

Pu
bl

ic
o 

G
es

tio
na

 | 
Pà

gi
na

 5
 d

e 
11

 



Ajuntament de Forallac

- Ordre  HFP/1254/2023,  de  22  de  novembre,  per  la  que  se  dicten  les  normes  per  a 
l’elaboració dels Pressupostos Generales de l’Estat per al 2024.

Vist i conegut el contingut del pressupostos, els seus annexos i els corresponents informes de la  
Secretària- Intervenció municipal, i que la modificació de la plantilla de treball està supeditada 
als  mateixos  requisits  que  l’aprovació  dels  pressupostos,  sense  que  en  aquest  Ajuntament 
existeixi constituïda representació sindical,  el Ple de la Corporació per unanimitat  dels seus 
membres i, per tant, amb el quòrum de la majoria legal absoluta 

Es PROPOSA AL PLE:

PRIMER.- APROVAR INICIALMENT el pressupost general i la plantilla de l’Ajuntament de 
Forallac corresponent a l’exercici econòmic 2025, juntament amb les seves bases d’execució i 
annexos, el resum per capítols del qual és el següent:

PRESSUPOST AJUNTAMENT DE FORALLAC

RESUM PRESSUPOST INGRESSOS 2025

Capítol 1 IMPOSTOS DIRECTES 1.594.600 €
Capítol 2 IMPOSTOS INDIRECTES 196.700 €
Capítol 3 TAXES I ALTRES INGRESSOS 1.894.000 €
Capítol 4 TRANSFERÈNCIES CORRENTS      911.800 €
Capítol 5 INGRESSOS PATRIMONIALS     184.900 €
Capítol 6 ALINEACIÓ INVERSIONS REALS                0 €
Capítol 7 TRANSFERÈNCIES CAPITAL 152.000 €
Capítol 8 ACTIUS FINANCERS 0
Capítol 9 PASSIUS FINANCERS 0

 
PRESSUPOST INGRESSOS               4.934.000 €
INGRESSOS CORRENTS                     3.355.600 €

   

RESUM PRESSUPOST DESPESES 2025

Capítol 1 DESPESES PERSONAL 1.174.000 €
Capítol 2 DESPESES  CORRENTS  BÉNS  I 

SERVEIS
1.557.100 €

Capítol 3 DESPESES FINANCERES 4.000 €
Capítol 4 TRANSFERÈNCIES CORRENTS 96.150 €
Capítol 5 FONS DE CONTINGÈNCIA 0
Capítol 6 DESPESES DE CAPITAL 2.102.750 €
Capítol 7 TRANSFERÈNCIES CAPITAL 0
Capítol 8 ACTIUS FINANCERS 0
Capítol 9 PASSIUS FINANCERS 0
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Ajuntament de Forallac

PRESSUPOST DESPESES               4.934.000 €
    DESPESES CORRENTS                   2.831.250 €

PRESSUPOST FORALLAC PROGRÉS SAM

RESUM PRESSUPOST INGRESSOS 2025

Capítol 1 IMPOSTOS DIRECTES
Capítol 2 IMPOSTOS INDIRECTES
Capítol 3 TAXES I ALTRES INGRESSOS
Capítol 4 TRANSFERÈNCIES CORRENTS 54.300 €
Capítol 5 INGRESSOS PATRIMONIALS 100.250 €

  RECURSOS ORDINARIS                          155.550 €

Capítol 6 ALINEACIÓ INVERSIONS REALS 0
Capítol 7 TRANSFERÈNCIES CAPITAL 0

RECURSOS CAPITAL                                         0

Capítol 8 ACTIUS FINANCERS 0
Capítol 9 PASSIUS FINANCERS 0

RECURSOS FINANCERS                        0
TOTAL INGRESSOS                155.550 €

RESUM PRESSUPOST DESPESES 2025

Capítol 1 DESPESES PERSONAL 60.500 €
Capítol 2 DESPESES  CORRENTS  BÉNS  I 

SERVEIS
66.450 €

Capítol 3 DESPESES FINANCERES 500 €
Capítol 4 TRANSFERÈNCIES CORRENTS 0
Capítol 5 FONS DE CONTINGÈNCIA 0

 PRESSUPOST ORDINARIS                 127.450 €

Capítol 6 DESPESES DE CAPITAL 0
Capítol 7 TRANSFERÈNCIES CAPITAL 0

PRESSUPOST CAPITAL                                      0

Capítol 8 ACTIUS FINANCERS 0
Capítol 9 PASSIUS FINANCERS 8.250 € C
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Ajuntament de Forallac

OPERACIONS FINANCERES                    8.250 €                   

TOTAL DESPESES             135.200 €

SEGON.- Aprovar inicialment la plantilla de personal, comprensiva de tots els llocs de treball 
reservats a funcionaris i personal laboral que pel proper exercici 2025 serà la següent:

PLANTILLA DE PERSONAL - LLOCS DE TREBALL:

A) PERSONAL FUNCIONARI

DENOMINACIÓ                                             NÚM. PLACES     SUBGRUP        VACANTS 
NIVELL DESTÍ

1.-Funcionaris amb habilitació de caràcter
nacional

1.1. Subescala: Secretaria  i intervenció.        
1.1.1. Plaça: Secretaria interventora.... 1     A1    - 28

2.- Escala d’administració general

2.1.   Subescala: Tècnica d’Adm. General
2.1.1. Plaça: TAG suport secretaria...... 1     A2    1 24

2.2.   Subescala: Administrativa.
2.2.1   Plaça: Administratiu................... 2    C1    - 22
2.2.2   Plaça: Administratiu At. i Reg Civil.... 1    C1    - 20
2.2.3   Plaça: Administratiu, Urbanis i activ... 1    C1    1 19

2.3.   Subescala: Auxiliar.
2.3.1   Plaça: Auxiliar administratiu...... 1    C2    - 18

3.- Escala d’administració especial

3.1.  Subescala: Serveis especials.
3.1.1. Plaça: Arquitecte ....................... 1 A1    - 26
3.1.2. Plaça: Arquitecte tècnic............. 1 A2   1 24
3.1.3. Plaça: Tècnic espec. en delineació.. 1 C1    - 22
3.1.4. Plaça: Vigilant local ….............     4 C2   2 11

B) PERSONAL LABORAL 
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Ajuntament de Forallac

1.- DEDICACIÓ COMPLETA                        NÚM. PLACES          SUBGRUP 
VACANTS

1.-  Unitat operativa de manteniment.
1.1  Cap de Brigada.................................     1         E -
1.3  Peons / Operaris de serveis..............     7         E 3

2.- Serveis de neteja.
2.1  Netejadora.......................................      1         E                 1 

3.- Serveis tècnics.
3.2  Tècnic per a l’actualització del SIG     1        A2 1
3.3  Agent d’ocupació i desenvol. local     1        A2 -
3.4  Auxiliar suport Oficina de Turisme     1        C2 1

4.- Administració general.
4.1  Auxiliar administratiu - suport interv.     1        C2 1

TERCER.- Exposar al públic el pressupost general corresponent a l’exercici 2025, les bases 
d’execució del pressupost i plantilla de personal aprovats inicialment, pel termini de quinze 
dies,  mitjançant  anuncis  en  el  Butlletí  Oficial  de  la  Província  de  Girona  i  en  el  taulell 
d’anuncis de l’Ajuntament, als efectes de presentació de reclamacions pels interessats.

QUART.- Considerar elevats a definitius els acords anteriors, sense necessitat d’adoptar nou 
acord al respecte, en el cas que durant el termini d’exposició al públic de 15 dies no es presenti 
cap reclamació. A tal efecte, l’acord d’aprovació definitiu s’insertarà en el Butlletí Oficial de 
la Corporació,  resumit  per capítols,  i  en el  Butlletí  Oficial  de la Província,  recordant que 
contra  l’aprovació  definitiva  del  mateix  podrà interposar-se  directament  recurs  contenciós 
administratiu  en  la  forma  i  terminis  previstos  en  la  Llei  de  la  Jurisdicció  Contenciosa 
Administrativa.

CINQUÈ.- Trametre’n una còpia a l’Administració de l’Estat, així com a la Generalitat de 
Catalunya pels conductes reglamentaris corresponents.

SISÈ.- Facultar  a l’Alcalde  President  per  realitzar  tants  actes  i  gestions  com calguin  per 
executar els acords anteriors.

Després de la lectura de la proposta per part de la Secretària Interventora, l’Alcalde pregunta 
si hi ha alguna explicació al respecte.

L’Alcalde comenta que defensa el pressupost, el qual contempla molts apartats, i que està 
equilibrat i fonamentat. Que és un pressupost de 4.900.000 euros aproximadament, que l’any 
passat  era  més alt  per què aquest  any hi  ha menys inversió.  Comenta  que es tracta  d’un 
pressupost molt tècnic i que s’ha recollit les inquietuds polítiques que són les explicades al 
pressupost. L’Alcalde demana que hi hagi un vot que doni confiança a com s’ha fet. Comenta C
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Ajuntament de Forallac

que segurament en tema inversió no coincidirien però pel que fa a les despeses corrents segur 
que coincidirien i voldria comptar amb el vot del grup d’Esquerre.

El regidor Josep Masgrau comenta que pel que fa a ingressos, en relació amb les plusvàlues 
passen de 90.000 a 150.000 euros i es tracta d’un increment molt elevat.

L’Alcalde comenta que les plusvàlues no es una decisió política, si tècnicament hi ha aquesta 
previsió pels moviments que hi ha, per la construcció i per això s’ha fet aquesta proposta 
d’ingrés.  Per  això  demana  la  confiança  cap  als  tècnics  per  què  fa  anys  que  tenim  una 
econòmica molt equilibrada..

El regidor Josep Masgrau també fa referència a les quotes d’urbanització, les quals s’han fet a 
la baixa.

L’Alcalde comenta que procedeix del SUB V2 que està pendent i que si durant l’any es pot 
incorporar es farà, però com que no hi havia la certesa s’ha deixat fora. També comenta que el 
IV 6-1 en breu es contractarà.

El regidor  Josep Masgrau fa  referència  també que hi ha una disminució important  de les 
assegurances als edificis.

L’Alcalde comenta que s’ha estudiat tot amb excepció d’això. Comenta que s’han agrupat les 
assegurances amb el corredor ACM i que s’ha detectat que no hi havia l’assegurança relativa 
a càrrecs electes i tècnics municipals.

El regidor Josep Masgrau comenta que hi ha una disminució d’ingressos d’indemnitzacions.

La  Secretària  Interventora  comenta  que  probablement  aquests  ingressos  procedien  de  la 
pedregada que es va patir  a l’agost de fa un o dos anys i  que es va haver d’utilitzar  par 
reparacions.

La regidora Agnès Gasull comenta que celebren la previsió que hi hagi 15.000 € per antenes 
per tema de wi-fi a Peratallada per què hi havia aquesta carència des de fa moltíssims anys, i 
que esperen que sigui la solució definitiva pels veïns i turistes.

La regidora Agnes Gasull comenta que segurament al 2025 no es podrà complir amb la regla 
de la despesa i que s’hi ha fet previsió de rebaixar despesa.

L’Alcalde comenta que la regla de la despesa no és ni norma ni llei, i que amb els impostos 
s’ha de donar servei al ciutadà i que es millor que no pas dir que no es compleix la regla de la  
despesa.

La proposta s’aprova amb sis vots a favor de l’equip de govern i tres abstencions del grup 
d’Esquerra.
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Ajuntament de Forallac

L’Alcalde acaba la sessió desitjant Bon Nadal a tothom.

I essent les 20.52 hores, no havent més assumptes per tractar i per ordre de la presidència, 
s’alça la sessió de la qual s’estén la present Acta que ha de signar l’alcalde juntament amb mi 
la secretària que en dono fe.

Signada electrònicament 
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